Sayın Alan Adı Sahibi;
http://www.nic.tr WEB adresinden, sizin tarafınızdan (ya da sizin adınıza) yapılmış olan “Alan Adı Tahsis Başvurusu” işleminin gerçekleşebilmesi için yazılı ve imzalı onayınız gerekmektedir.
Ekteki (ikinci) sayfada yer alan başvuru formunu doldurarak, imzalı ve kaşeli bir şekilde iletmeniz gerekmektedir. 
Nic.tr (“.tr” Alan Adları) Yönetimi
FORMU DOLDURMADAN ÖNCE LÜTFEN OKUYUNUZ!
1. Formda yanında (*) işareti bulunan tüm alanların doldurulması zorunludur. 
2. Kuruluş yetkilisinin ad/soyad bilgisini doldurmayı, kuruluş kaşesi basmayı, imzalamayı ve güncel tarih bilgisi yazmayı unutmayınız.
3. Alan adı sahibinin kişi olması durumunda formun alan adı sahibi tarafından imzalanarak ilgili kişinin kimlik fotokopisi ile birlikte gönderilmesi gerekmektedir.
4. Kuruluşlar için formun varsa antetli kağıda basılarak gönderilmesi gerekmektedir.
Formu tarafımıza elektronik ortamda, http://www.nic.tr/ adresinden Yardım-Destek WEB aracılığı ile ya da faks ile (0312-210-3333, 210-0066 ya da 210-0067) iletebilirsiniz.

Alan Adı Tahsis Formu
“.tr” ALAN ADI YÖNETİMİ’ne
Bilgileri aşağıda belirtilen alan adı’nın tahsisi için http://www.nic.tr adresinden başvuran kişi tarafından yapılmış olan aşağıda belirtilen başvuru işlemini ve alan adı idari sorumlusunun alan adına ait her türlü değişiklik ve silme işlemini yapabileceğini biliyor, kabul ediyor ve  onaylıyorum.
(*) İmza Sahibinin Ad-Soyadı:        
(*) Tarih: ___/___/2021                                                                        
	  (*) İmza: 
	(*) Kuruluşlar için Kaşe:                                                                   



	Alan Adı*
	_________________________.___   .tr

	Takip Numarası
	

	İdari Sorumlu Kodu*
	              -metu

	Ödeme Sorumlu Kodu*
	              -metu

	Teknik Sorumlu Kodu*
	              -metu

	E-posta*
	

	Telefon*

	

	Adres*
	


!!!   Yanında (*) işareti bulunan alanların doldurulması zorunludur. 
!!! Tarih kısmını boş bırakmanız veya hatalı doldurmanız durumunda belgenin sistemimize giriş tarihi baz alınacaktır. 
